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 Lundi 16 juin 2025 : matin 

9h30 Session 1 : Santé au travail, enjeux de prévention et santé publique 

 9h30  Que pensent les étudiants en médecine, les internes et les médecins seniors des médecins du 

 travail ? Une étude transversale sur les stéréotypes.  

 Céline LAMOUROUX, CRPPE, Hospices Civils de Lyon, France  

 9h45 Les tendances émergentes et les défis dans le champ de la Santé au Travail. 

 Michel GUILLEMIN, Université de Lausanne, Suisse  

 10h00 Enquête auprès de professionnels de santé au travail et entretiens avec des travailleurs de la 

 construction pour informer la promotion ciblée du sevrage tabagique.  

 Wendy BIJOUX, CIRC/OMS, Lyon, France  

10h45 Pause et visite des stands et posters 

11h15 Session 2 : Cancers et cancérogènes professionnels 

 11h15 Interactions entre tabagisme et exposition à l’amiante ou la silice sur le risque de cancer du 

 poumon dans l’étude SYNERGY.  

 Ann OLSSON, CIRC, Lyon, France  

 11h30 Surveillance post-exposition et post-professionnelle pour les agents cancérogènes.  

 Barbara CHARBOTEL, UMRESTTE, Université de Lyon, France  

 11h45 Gammapathie Monoclonale de Signification Indéterminée (MGUS) et exposition 

 environnementale Protocole de dépistage par l’électrophorèse des protéines.  

 Sophie TROUVAY, EDF, CNPE du Bugey, France  

 12h00 Exposition aux rayonnements ionisants et syndromes myéloprolifératifs non-LMC, une série 

 de cas du RNV3P.  

 Alizée FIQUEMONT, CRPPE, Hospices Civils de Lyon, France  

12h30 Pause déjeuner 

8h00  Accueil des participants 

9h00  Discours d’accueil 



17h30 Fin de la première journée 

19h00 Soirée de gala au Botani Café 

14h00 Session 3 : Qualité de vie au travail et santé mentale 

 14h00 CONFÉRENCIER INVITÉ : Évaluation quantitative des RPS et prévention de leurs 

 conséquences. 

 Christophe ROGIER, Conseil & innovation en santé au travail, Paris  

 14h30 Évaluation des facteurs de risques psychosociaux des médecins en cours de spécialisation au 

 CHU IBN SINA.  

 Zineb BOUNOU, CHU Ibn Sina, Rabat, Maroc  

 14h45 Conditions de travail ressenties des salariés d’une entreprise de l’aéronautique dans le 

 contexte de la pandémie de Covid-19.  

 Rémy MICHEL, PROMEOM, Lyon, France  

 15h00 Une approche appliquée de l’Inventaire de Qualité de vie et des Conditions de travail  

 (I-QVCT) en services de Prévention et de Santé au Travail.  

 Laura RAMS BOLTAINA, Université Paris-Cité et Université Gustave Eiffel, France  

15h30 Pause et visite des stands et posters 

16h00 Session 4 : Santé, organisations et environnements de travail 

 16h00 L’exposition professionnelle au bruit chez les hommes et les femmes en France en 2019. 

 Laurène DELABRE, Santé Publique France, Saint-Maurice, France  

 16h15 Étude des déterminants de santé chez les conducteurs de bus urbains en Auvergne Rhône-

 Alpes.  

 Esra TEZGEL, Hospices Civils de Lyon, Lyon, France  

 16h30 Baromètre santé des internes de Lyon – 2 : premiers résultats sur les troubles de sommeil. 

 Emmanuel FORT, UMRESTTE, Université de Lyon, Lyon, France  

 16h45 Travail de nuit : les différentes étapes de la mise en place d’un suivi en santé au travail chez 

 les policiers.  

 Lisa LENTZ, Service de Pathologies Professionnelles et médecine du Travail, Hôpitaux universitaires de Strasbourg, 

 France  

 Lundi 16 juin 2025 : après-midi 



    Mardi 17 juin 2025 : matin 

9h00 Session 5 : Aptitude et maintien en emploi 

 9h00 Hyperréactivité bronchique et aptitude militaire : Apport du test à la Métacholine dans la 

 décision d’aptitude. 

 Rania NAKHLI, Service de pneumologie, Hôpital Militaire et d’Instruction, Tunis, Tunisie 

 9h15 Syndrome d’apnées du sommeil chez les conducteurs du groupe lourd dans une entreprise de 

 transport urbain. 

 Thomas LIEUTAUD, PST38, Grenoble, France 

 9h30 Stratégie nationale de lutte contre l’endométriose : résultats d’une filière de détection en 

 médecine du travail. 

 Carolina BERETTA, PROMEOM, Lyon, France 

 9h45 CONFÉRENCIER INVITÉ : SEP, point sur prise en charge en 2025. 

 Pekes CODJA, neurologue, Ecole de la SEP, MÉDIPÔLE, Villeurbanne, France 

10h30 Pause et visite des stands et posters 

11h00 Session 6 : Troubles musculosquelettiques et ergonomie 

 11h00 La robotisation du back-office en officine, vers une réduction des risques pour les 

 préparateurs et les conditionneurs ? 

 Emma BRUNETEAU, ACST,Bas-Rhin, France 

 11h15 Tendinite achiléenne chez les piqueuses : à propos de deux cas. 

 Wiem AYED, Service de Médecine du Travail et de Pathologies Professionnelles, Hôpital Charles Nicolle, Rouen, France 

 11h30 APA PRO : Activité Physique Adaptée pour les professionnels hospitaliers. 

 Thimothée MOM, Service de médecine et santé au travail, Hospices Civils de Lyon, France 

 11h45 Les techniciens sous tension sont « tête en l’air ». 

 Albane BALY, Service de Prévention et de Santé au travail Enedis-GRDF, Villers-les-Nancy, France 

12h30 Pause déjeuner 

8h00  Accueil des participants 



 Mardi 17 juin 2025 : après-midi 

14h00 Session 7 : Risques biologiques, chimiques et environnementaux 

 14h00 Comparaison de la protection à long terme du vaccin contre l'hépatite B : à la naissance 

 versus à l’âge adulte. 

 Rania NAKHLI, Service de Médecine du Travail et de pathologies professionnelles, Hôpital Charles Nicolle, Tunis, 

 Tunisie 

 14h15 Arboviroses et Paludisme dans un laboratoire sécurisé : que faire en cas de découverte d’un 

 moustique ?  

 Laurence KLING, Service de santé au travail, Université de Strasbourg, France 

 14h30 Étude de l'exposition à court terme à la pollution atmosphérique liée au trafic lors des 

 déplacements à vélo. 

 Elie ALMARJ, UMRESTTE, Université de Lyon, France  

 14h45 PREVENIR AuRA, un dispositif pour améliorer la prévention des troubles de la reproduction 

 en lien avec les expositions professionnelles et environnementales. 

 Marie-Pierre PEYRIÈRE, CRPPE, Hospices civils de Lyon, France  

15h15 Pause et visite des stands et posters 

15h45 Session 8 : Les risques chimiques en application 

 15h45 Intérêt du test d’application répétée au gant en médecine du travail pour le diagnostic 

 précoce d’allergie de contact aux gants. 

 Léa BERTOLOTTI-POTACHIN, Service d’allergologie et immunologie, Hospices Civils de Lyon, France 

 16h00 Prélèvements Surfaciques de Plomb d’Amiante : des Outils de Diagnostic, de Sensibilisation et 

 d’aide au Suivi Médical en Entreprise. 

 Ludovic BOUTELOUP, PROMEOM, Lyon, France 

 16h15 Petites entreprises, grands défis : rendre visibles les risques chimiques pour les salariées 

 enceintes/allaitantes (SE/SA). 

 Nicoleta-Ioana VLADUT, PROMEOM, Lyon, France 

16h45 Remise du prix poster 

17h00 Discours de clôture des JFS 2025, discours des organisateurs des JFS 2027 

17h15 Fin des Journées Franco-Suisses 2025 



 Liste des POSTERS 

P01 Stratégie de reconditionnement physique des pompiers aéroportuaires. 

Christian MOSTOSI, Attentia, Département médical, Bruxelles, Belgique 

P02 Élaboration d’une fiche d’information sur la toxicité de l’antimoine à destination des salariés. 

Christian MOSTOSI, Attentia, Département médical, Bruxelles, Belgique 

P03 Comment la demande d’un EPI initie l’action de prévention primaire dans un atelier de fabrication 

de cosmétiques ? 

Régine CODRON, ACMS – 91 Montgeron, ACMS - 77 Val d’Europe, France  

P04 L’accompagnement de maintien dans l’emploi, moteur d’une action collective de prévention 

primaire, à partir d’une étude terrain. 

Régine CODRON, ACMS – 91 Montgeron, ACMS - 77 Val d’Europe, France  

P05 Prévention primaire du risque radon en milieu professionnel :  une approche stratégique et ciblée. 

Matthieu FREPPEL, Santé au travail 68, Haut Rhin, Mulhouse, France 

P06 Cancers professionnels et activités de nettoyage : identifier les expositions, agir pour la 

reconnaissance et la prévention. 

Marie-Christine LIMAME, GISCOPE 84, Vaucluse, Avignon, France 

P08 Coloration jaune des mains en milieu industriel : un possible effet des composés bromés ? 

Christian MOSTOSI, Attentia, Département médical, Bruxelles, Belgique 

P09 Prévention des pratiques addictives pour les postes à risques. 

Anca MISTREANU, Association de santé au travail Moselle Est, Moselle, Saint Avold, France 

P10 Analyse détaillée des FDS et la métrologie indicative : des outils complémentaires pour le suivi 

médical et pour la priorisation des investissements en prévention. 

Ophélie IRMA, PROMEOM, Pôle Risque Chimique, Oullins, France 

P12 Sclérose en plaques et exposition professionnelle aux agents nocifs. 

Wiem AYED, Service de Pathologie Professionnelle et d’aptitude au Travail, Hôpital Charles Nicolle,Tunis ,Tunisie 

P11 Présentation de nos prises en charge de salariés victimes ou témoins d’un événement 

potentiellement traumatique sur le lieu de travail ou à l’occasion du travail. 

Séverine SCHIES, PROMEOM, Rhône, Lyon, France 

P13 Evaluation de la qualité de vie chez les travailleurs atteints de sclérose en plaques. 

Wiem AYED, Service de Pathologie Professionnelle et d’aptitude au Travail, Hôpital Charles Nicolle,Tunis ,Tunisie 

P14 Réorganisation d’un espace de travail pour prévenir l’exposition à des produits chimiques. 

Mathis LIMOGES, PROMEOM, Rhône, Lyon, France 

P07 L’addiction au smartphone : quels sont les risques pour la santé des salariés et les enjeux pour les 

entreprises ? 

Etienne DUCOTÉ, PROMEOM, équipe prévention, Lyon, France 



P18 Facteurs professionnels et dermatite allergique : une analyse des agents incriminés. 

Wiem AYED, Service de Pathologie Professionnelle et d’aptitude au Travail, Hôpital Charles Nicolle,Tunis ,Tunisie 

P24 Lombosciatalgies en milieu professionnel : Quel impact sur l’aptitude médicale au travail. 

Ines SETTI, Hôpital Charles Nicolle, Service de médecine de travail, Tunis, Tunisie 

P19 Dyschromatopsie et aptitude médicale au travail : Etude à propos de 17 cas. 

Wiem AYED, Service de Pathologie Professionnelle et d’aptitude au Travail, Hôpital Charles Nicolle,Tunis ,Tunisie 

P20 Co-Construction d'un programme adapté de méditation de pleine conscience pour promouvoir la 

santé mentale des hospitaliers. 

Ludivine NOHALES, Service de Médecine et Santé au Travail-CRPPE, HCL ; UMRESTTE (UMR T9405) UCBL1, France 

P21 Stress professionnel et TMS chez les personnels soignants à Douala, Cameroun. 

Manga Léon Jules OWONA, Faculté de Médecine et des Sciences Pharmaceutiques, Université de Douala, 

Cameroun 

P23 Dermatites infectieuses d’origine professionnelle : A propos d’une série de trois cas. 

Rania NAKHLI, Service de Médecine du Travail et de Pathologie Professionnelle – Hôpital Charles Nicolle, Tunisie 

P25 Cardiopathies en milieu professionnel : Un défi particulier en matière d’aptitude au travail. 

Naourez BEN FATMA, Hôpital Charles Nicolle, Tunis, Tunisie 

P22 Qualité de vie des travailleurs souffrant de maladies chroniques à Douala, Cameroun. 

Manga Léon Jules OWONA, Faculté de Médecine et des Sciences Pharmaceutiques, Université de Douala, 

Cameroun 

P26 Impact du télétravail sur la qualité de vie et les troubles anxio-dépressifs. 

Naourez BEN FATMA, Hôpital Charles Nicolle, Tunis, Tunisie 

P29 Contrôle de l'asthme et qualité de vie chez les patients atteints d’asthme professionnel. 

Amal BEN CHAIRA, Service de Médecine du Travail et de Pathologie Professionnelle, Hôpital Charles Nicolle, 

Tunis, Tunisie 

P27 Exploration des Troubles Auditifs en Médecine du Travail : Place du Potentiel Évoqué Auditif.  

Nouha BEN ARBIA, Hôpital Charles Nicolle, Service de médecine du travail et de pathologies professionnelles, 

Tunis, Tunisie 

P28 Impact des Conditions de Travail sur la Santé Mentale Perçue : Étude dans une Industrie 

Pharmaceutique. 

Amal BEN CHAIRA, Service de Médecine du Travail et de Pathologie Professionnelle, Hôpital Charles Nicolle, 

Tunis, Tunisie 

P17 Asthme professionnel au café : à propos de deux cas. 

Wiem AYED, Service de Pathologie Professionnelle et d’aptitude au Travail, Hôpital Charles Nicolle,Tunis ,Tunisie 

P16 Troubles musculo-squelettiques dans le secteur de la fabrication textile et aptitude médicale au 

travail. 

Wiem AYED, Service de Pathologie Professionnelle et d’aptitude au Travail, Hôpital Charles Nicolle,Tunis ,Tunisie 

P15 Motifs médicaux de mise à la retraite anticipée : situation courante en Tunisie. 

Wiem AYED, Service de Pathologie Professionnelle et d’aptitude au Travail, Hôpital Charles Nicolle,Tunis ,Tunisie 


