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DPCSU
au plan national
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Bureau

Président Pr Patrick DISDIER (Marseille)

Secrétaire générale Pr Mary‐Hélène BERNARD (Reims)

Secrétaire générale adjointe Dr Caroline FRANÇOIS (Reims)

Trésorier Pr Vincent PIRIOU (Lyon 1)

Vice Président Pr Bernard CHAMONTIN (Toulouse)

Vice Président Pr Claude CONRI (Bordeaux)

Vice Président (affaires européennes) Pr Daniel SERENI (Paris 7)
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Conseil d’Administration

Administrateurs Pr Olivier FAIN (Paris 6)
Pr Pascal GUGGENBUHL (Rennes)
Pr Yves MAUGARS (Nantes)
Pr Patrick MERCIE (Bordeaux)
Pr Michel VOISIN (Montpellier)

Invités permanents Dr Sylvia BENZAKEN (Nice)
Pr Marie‐Dominique BESSE (Lille)
Mr ALain BROUILLOT (Paris 7)
Pr Evelyne KOLHI (Dijon)
Pr Jean‐Dominique de KORWIN (Nancy)
Pr Marc LABETOULLE (Paris Sud)
Mr Jean‐Christophe MALLET de CHAUNY
(Paris Sud)
Conférence des Doyens :
Pr Jean‐Luc‐DUBOIS‐RANDÉ (Créteil)
Pr Isabelle RICHARD (Angers)
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DPCSU
Objectifs :

• Fédérer les organismes universitaires de formation continue en 
santé
– Départements, unités mixtes, etc. …

• Echanger nos expériences avec : 
– La Conférence des Doyens de Médecine
– La Conférence des Présidents d’Université
– Les Conseils Nationaux Professionnels 
– L’Ordre des médecins et les autres Ordres
– Les Ministères de tutelle (MESR, Santé)

• Proposer des orientations nationales et internationales pour  
la formation continue en santé
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DPCSU
Travaux :

Conseils Nationaux de FMC (2004‐2010)
7 membres de FMC‐U nommés par décret 

Libéraux : F. Blanc, P. Disdier, J. Lagarrigue
Hospitaliers : J Barrier, M. Raucoules‐Aimé
Salariés : J.P. Kleisbauer, J.D. de Korwin

Rencontres d’automne 2015
Présentation de la maquette de règlementation des DU et 

des DIU / DPC
Convention de prestation avec l’unf3s 2016

Projet iM1626 : organisation d’une table ronde internationale 
sur la FC en santé lors des colloques 2016 et 2017
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DPCSU : Actions
www.dpcsu.fr

Rencontres Nationales de Printemps Rencontres Nationales d’Automne

Paris  Province

Maison des Universités, 31 mars 2016 Dijon, 25 novembre 2016
Ouverture aux pharmaciens

Colloque national ouvert à tous les 
professionnels en santé et responsables 
administratifs intéressés par le DPC

Réunion de travail des responsables
universitaires de FC en santé membres ou 
invités de DPCSU ou leurs représentants

Assemblée Générale Conseil d’Administration
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DPCSU
Thèmes déjà abordés :

• 2013
– e.learning et DPC

• 2014
– DPC : mode d’emploi et échange d’expériences

• 2015
– formation en santé : comment innover ?

• 2016
– FC en santé et Santé des populations : une 
évaluation est‐elle possible ?
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Données OGDPC 
au 30 mars 2016

• Leadership des médecins conservé

• Montée en puissance des autres professions de santé +++
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Projet de décret relatif à l’organisation du DPC 
des professionnels de santé (loi Touraine)

Proposition de modification

Article R. 4021‐3. –Pour satisfaire son obligation de développement professionnel 
continu, le professionnel de santé justifie au cours d’une période de trois ans : 

A) Soit de son engagement dans une démarche d’accréditation

B) Soit de son engagement dans une démarche de DPC comportant des actions de 
formation, d’évaluation et d’amélioration des pratiques et de gestion des risques 
La démarche doit comporter sur les trois ans au moins deux de ces trois types 
d’actions et au moins une s’inscrivant dans le cadre des orientations prioritaires 
prévues à l’article L 4021‐2 
Ces actions peuvent être suivies de façon indépendante. Elles peuvent également 
être associées dans le cadre d’un même programme

Dans le cadre de son parcours de développement professionnel continu, le 
professionnel peut faire valoir toutes les formations organisées par l’université qu’il 
aura suivies

 C) Soit, dans le cadre de son parcours de développement professionnel continu, 
faire valoir toutes les formations organisées par l’université qu’il aura suivies
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DPCSU
Souhait :

Renforcer nos liens avec les Conférences des 
professions de santé et tout particulièrement la 
Conférence des Doyens des UFR de médecine

Merci !
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